汤文旅〔2023〕17号

县文化旅游发展中心
关于县委第五巡察组巡察反馈意见的

整改情况报告
为认真落实县委第五巡察组对我单位提出的整改任务，按照《汤阴县文化旅游发展中心落实县委第五巡察组巡察反馈意见整改方案》的工作内容，县文化旅游发展中心高度重视，认真查摆自身问题，深入分析原因，查找问题症结，结合工作实际，全面落实整改责任和整改措施，对存在的问题逐项进行整改。目前，反馈意见指出的四个方面16项，29个问题已全部进行整改。现将县文化旅游发展中心整改情况报告如下。

一、组织推进整改工作情况

收到巡察组反馈意见后，我单位认真研究部署巡察整改工作，围绕反馈意见，制定整改方案、建立整改台账，逐条对照，

逐项梳理，明确了具体整改问题、整改措施、完成时限、责任领导、责任人、责任单位，为整改工作打下了坚实的基础。中心班子成员对反馈意见高度重视、全面接受、全面整改、立行立改，整改工作由班子成员牵头，按照分工抓好分管领域整改工作，并对巡察组指出的问题和交办事项办理进度进行跟踪督查，要求不回避立行立改、改出成效，确保一件一件落实到位，保证了整改工作有力有序开展并取得阶段性成果。  

二、反馈问题整改落实情况

县委第五巡察组共向我单位反馈四个方面16项，29个问题，目前27个问题已完成整改，2个问题正在整改中。

（一）贯彻落实党的理论路线方针政策和党中央部署不彻底、不全面

1、政治理论学习不扎实、政治站位有待提高。

（1）存在问题：学习主动性不够。如：学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神流于形式，未见普通党员的学习记录，会议传达频次较少，贯彻落实与本部门行业联系不紧密、措施不具体。

整改情况：一是制定了学习党的二十大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想学习方案，二是在学习形式上，中心机关利用每周四机关夜校、周二微课堂时间系统学习党的二十大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想。三是规范学习笔记。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，系统内干部职工的素质得到进一步提高，党员的政治素养进一步加强。

完成时限：2023年8月31日，长期坚持 
责任领导：李元正  许素婷  迟  松

责 任 人：李元正  开小强  元  芳
责任单位：中心机关、岳飞纪念馆、羑里周易博物馆党支部

（2）存在问题：学习深度不够。如：岳飞纪念馆、羑里周易博物馆党支部未召开《学习习近平总书记视察安阳和红旗渠精神专题组织生活会》；文旅中心机关党支部组织生活会交流探讨不深入，发言内容简单，总质量不高。

整改情况：中心机关、岳飞纪念馆、羑里周易博物馆三支部再次开展习近平总书记视察安阳和红旗渠精神专题学习，并深入开展交流讨论，会议结束后每名党员认真梳理发言内容，撰写心得体会，对文档资料进行整理归档。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，完善了各支部组织生活会流程，让各类学习教育走深、走实。

完成时限：2023年7月底

责任领导：李元正  许素婷  迟  松

责 任 人：李元正  开小强  元  芳 
责任单位：中心机关、岳飞纪念馆、羑里周易博物馆党支部
（3）存在问题：党史学习教育不扎实。如：部分人员当时学习教育笔记本内容未标注时间，未按规定计划开展学习。

整改情况：查漏补缺，把党史学习教育系列内容增加入全年学习计划，定期开展学习并做好笔记，记录学习时间。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，让党史学习教育常态化、长效化，进一步巩固拓展党史学习教育成果。

完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：李元正  许素婷  迟  松

责 任 人：李元正  开小强  元  芳 
责任单位：中心机关、岳飞纪念馆、羑里周易博物馆党支部

2、会议制度落实不力、存在走过场现象。

（4）存在问题：组织生活会以民主生活会名义开，二者混淆。如：个别党员2020年组织生活会个人对照检查发言提纲标题为“民主生活会”。
整改情况：扎实开展组织生活会和民主生活会。规范资料整理工作，严格对照每个环节要求，对组织生活会和民主生活会会前、会中、会后进行分门别类建档保存。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，民主生活会和组织生活会召开更加规范，各类资料归档更加完整。

完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：李元正  许素婷  迟  松

责 任 人：李元正  开小强  元  芳 
责任单位：中心机关、岳飞纪念馆、羑里周易博物馆党支部
（5）存在问题：“三会一课”制度落实不到位，未按制度规定时间召开会议。如：中心机关党支部2020年1月、4月、5月未召开支委会；2020年第3季度、2021年第4季度、2022年第一季度未召开党员大会。

整改情况：严格按照“三会一课”要求，每个支部明确专人负责，定期组织召开。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，各支部严格按规定开展“三会一课”活动，形成了比较规范的记录，今后将继续强化执行。

完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：李元正  许素婷  迟  松

责 任 人：李元正  开小强  元  芳 

责任单位：中心机关、岳飞纪念馆、羑里周易博物馆党支部

（6）存在问题：“三会一课”记录不规范。如：2020年1月-12月，文旅发展中心机关党支部第一、第二两个党小组未分设会议记录本，两小组会议都记在中心机关“三会一课”记录本上，内容混乱；羑里周易博物馆第一党小组、第二党小组2020年1-10月、2021年12月、2022年1-12月未见两个党小组会议记录；2020年6月-12月，文旅中心支部第一党小组会议由该支部书记但非党小组组长主持。

整改情况：今后严格按照“三会一课”要求，明确专人负责，对组织生活会、党课、支部委员会、党员大会等记录在“三会一课”记录本上。重新梳理确定党小组，明确党小组组长职责任务，做好党小组会议学习记录。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，各支部严格按规定开展“三会一课”活动，形成了比较规范的记录，今后将继续强化执行。

完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：李元正  许素婷  迟  松
责 任 人：李元正  许素婷  迟  松
责任单位：中心机关、岳飞纪念馆、羑里周易博物馆党支部

3、工作作风不严谨，发文不规范。

（7）存在问题：发文文号和落款日期顺序不一致。如：汤文旅〔2020]15号文件落款日期2020年4月29日，汤文旅〔2020〕16号文件落款日期2020年3月25日;汤文旅〔2020]38号文件落款日期2020年7月24日，汤文旅〔2020]41号文件落款日期2020年7月23日；汤文旅〔2021〕34号、35号、36号文件落款日期2021年8月19日，汤文旅[2021]33号文件落款日期2021年8月31日；汤文旅〔2022〕3号文件落款日期2022年2月9日，汤文旅〔2022〕4号、5号文件落款日期2022年2月8日；汤文旅〔2022〕26号文件落款日期2022年7月15日，汤文旅〔2022〕27号文件落款日期2022年7月14日。
整改情况：一是明确了发文程序要求，要求专人负责，保留发文工作痕迹。二是规范资料整理工作，严格按照规定的每个环节要求，对各股室、下属各单位发文稿件建档保存，使发文工作更加规范。三是严格落实发文程序，由相关人员审核定稿、主管领导审阅核定、主要领导签发存档，规范发文。目前，这个问题已整改完毕。通过整改，规范了发文程序、明确专人负责、完善了发文制度，在今后工作中将常抓不懈、长期坚持。

完成时限：2023年7月31日，长期坚持

责任领导：李元正

责 任 人：刘  璐 
责任单位：文旅中心办公室

(8)存在问题：发文文号重复使用。如：汤文旅〔2020〕35号文件文号重复使用两次；汤文旅〔2020〕44号文件文号重复使用两次。
整改情况：一是明确了发文程序要求，要求专人负责，保留发文工作痕迹。二是规范资料整理工作，严格按照规定的每个环节要求，对各股室、下属各单位发文稿件建档保存，使发文工作更加规范。三是严格落实发文程序，由相关人员审核定稿、主管领导审阅核定、主要领导签发存档，规范发文。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，县文化旅游发展中心规范了发文程序、明确专人负责、完善了发文制度，在今后工作中将常抓不懈。
完成时限：2023年7月31日

责任领导：李元正  
责 任 人：刘  璐 
责任单位：文旅中心办公室

（9）存在问题：发文不严谨、文件编号混乱。如：汤文旅〔2020〕36号文件文号在横线下面；缺少汤文旅〔2021〕53号文件；汤文旅〔2021〕38号文件无附件具体内容。
整改情况：一是完善了中心发文制度，并组织全体人员学习。二是严格落实发文程序，由相关人员审核定稿、主管领导审阅核定、主要领导签发存档，规范发文。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，规范了发文程序、明确专人负责、完善了发文制度。
完成时限：2023年7月31日

责任领导：李元正

责 任 人：刘  璐

责任单位：中心机关办公室

4、安全生产存在隐患，风险防控措施落实不到位。

（10）存在问题：岳飞纪念馆未通过消防验收。该工程主体于2015年年底竣工，其中新馆建筑主体工程验收后未进行消防验收即进行室内布展，布展过程中陈列布展公司为满足陈展要求，对安装的消防设施进行了达60%以上的改造，造成现今消防设施与原设计图纸构造严重不符，加之现行消防规范有所改变，造成新馆扩建工程无法进行消防验收，不具备开馆条件。因为新馆陈列多个珍贵文物且人员流动大，存在极大安全隐患。
整改情况：该项目工程由汤阴县人民政府出资，汤阴县旅游局承建，资产所有权归汤阴县文化旅游发展有限公司所有。该工程于2013年设计，2013年底进行施工，主体于2015年底竣工，其中新馆建筑主体工程验收后，即移交给室内布展公司进行岳飞史迹陈列装修布展工程。陈列布展公司为满足陈展要求，对安装的消防设施进行了达60%以上的改造，造成现今消防设施与原设计图纸构造严重不符，装修布展前也未到消防主管部门进行消防设施设计变更备案手续，加之现行消防规范有所改变。在后期消防主管部门进行现场勘查时，消防设施现状已与原设计图纸构造严重不符，造成新馆扩建工程无法进行消防验收。

消防验收工作准备随岳飞纪念馆陈展提升工作一并解决。目前，岳飞纪念馆陈展提升项目已于5月13日和15日通过了政府常务会、县委常委会，申报专项债项目已完成立项，8月 23日已与招标代理机构签订委托合同，下一步继续推进设计招标和施工招标。

完成时限：随岳飞纪念馆陈展提升项目完成整改

责任领导：许素婷
责 任 人：尧志刚 

责任单位：岳飞纪念馆

5、意识形态教育缺失。

（11）存在问题：意识形态责任制落实不到位，研究意识形态工作次数不够。如：2021和2022两年无专题研究意识形态会议，不符合每年至少两次意识形态专题研究的要求。

整改情况：一是将意识形态工作纳入了领导干部政治理论学习的重要内容。二是严格落实党组书记第一责任、分管领导直接责任和班子其他成员“一岗双责”要求，坚持把意识形态工作纳入领导班子述职评议、述职述廉、民主生活会对照检查的重要内容。三是按照要求，年初对本单位年度意识形态工作作出安排部署，每半年至少研究一次意识形态工作。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，县文化旅游发展中心建立了自上而下抓意识形态工作的体系，定期学习研究意识形态工作，做到意识形态常抓不懈，长期坚持。
完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：陈芝雅

责 任 人：李元正
责任单位：中心机关办公室

（12）存在问题：意识形态领域风险防范化解机制缺失。如：2020-2022年无风险隐患排查化解及应对处置相关资料。
整改情况：目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，县文化旅游发展中心建立了自上而下抓意识形态工作的体系，定期学习研究意识形态工作，完善抓实意识形态工作的制度机制，做到意识形态常抓不懈，长期坚持。
完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：陈芝雅
责 任 人：李元正 
责任单位：中心机关办公室

(13)存在问题：个别领导干部思想认识不到位，落实意识形态工作观念薄弱。根据相关要求，领导班子应在民主生活会对照检查材料中述及本人及亲属宗教信仰情况的内容。巡察发现，中心领导班子2020年的个人对照检查材料中，只有一人的对照检查材料符合要求。
整改情况：一是制定了意识形态工作责任清单，落实党组书记第一责任、分管领导直接责任和班子其他成员“一岗双责”要求，坚持把意识形态工作纳入领导班子述职评议、述职述廉、民主生活会对照检查的重要内容。二是制定了领导班子个人对照检查工作要求，确保民主生活会取得实效。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，按照要求积极开展了意识形态工作，把意识形态工作放在更加突出的重要位置，进一步健全完善抓实意识形态工作的制度机制。
完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：陈芝雅

责 任 人：李元正 
责任单位：中心机关办公室

6、对统战工作重视不够。

(14)存在问题：学习贯彻《中国共产党统一战线工作条例》等理论方针政策和法律法规较少，研究部署统战工作次数不够，2020年-2022年领导班子每年学习相关内容只有一次，没有做到每季度学习一次的要求。
整改情况：一是定期专题研究和部署统战工作，真正把统一战线工作摆在重要位置，制定了学习《中国共产党统一战线工作条例》等理论方针政策和法律法规计划。二是将统一战线与党建工作、业务知识学习相结合，在晨会、机关夜校、党员主题日集中学习，保证学习时间、实效。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，提高了全体干部职工统一战线工作能力，做到统战工作常抓不懈。
完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：陈芝雅

责 任 人：李元正  许素婷  迟  松
责任单位：中心机关办公室

（15）存在问题：组织党外知识分子对周易文化、岳飞精神研究不够深入，没有充分调动优秀人才的积极性。

整改情况：一是对本单位职工进行培训、引导，建立了岳飞文化、周易文化人才队伍，对内培训、对外宣传。二是利用已建立的人才队伍，开展了岳飞精神、周易文化进机关、进校园、进部队活动。目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。通过整改，各景区利用自身优势结合宣传教育工作，充分调动了优秀人才参与宣传的积极性，，弘扬了岳飞精神、周易文化，营造了正向文化宣传氛围。

完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：陈芝雅

责 任 人：李元正  许素婷  迟  松
责任单位：中心办公室、岳飞纪念馆、羑里周易博物馆

（二）基层党组织领导班子和干部队伍建设不规范

1、基层党员队伍建设不科学。

（16）存在问题：中共汤阴县文化旅游发展中心总支部委员会处于瘫痪状态。如：2019年11月27日成立以来，未任命总支书记和未选举支委委员。
整改情况：目前，组织部门已经任命中共汤阴县文化旅游发展中心总支部委员会书记，近期准备进行换届选举程序。

完成时限：2023年8月31日
责任领导：陈芝雅

责 任 人：李元正

责任单位：中心机关办公室

（17）存在问题：发展党员程序不规范。如：岳飞纪念馆党支部“三会一课”记录中，未见申悦霖、戴明艳两名同志在预备党员转正环节的相关会议记录。

整改情况：目前，这个问题已整改完毕并将长期坚持。岳飞纪念馆党支部已将申悦霖、戴明艳两名同志预备党员转正材料进行了重新整理归档，严格落实党员入党流程相关要求，提高了景区党务工作能力。
完成时限：2023年8月31日，长期坚持

责任领导：许素婷

责 任 人：开小强

责任单位：岳飞纪念馆党支部

（18）存在问题：支部委员调整，未见支委选举相关材料。如：姜里周易博物馆支部2022年7月19日，8月11日召开支部委员会，申金生非本支部委员，以普通党员身份参加支委会；岳飞纪念馆党支部2021年4月-2022年1月，崔慧杰非本支部委员，以普通党员身份参加支委会。

整改情况：2020年5月，羑里周易博物馆党支部经过换届选举，三名支部委员分别是元芳、罗志敏和周志敏。2022年4月罗志敏同志办理退休手续后，经过党员大会讨论，暂由党员申金生同志接替宣传委员的工作；2023年4月，周志敏又办理了离职手续。自此，支部委员只有元芳一人。为了正常开展工作，由申金生同志参加支部委员会议。目前，正在进行换届选举程序，下一步将规范支部有关要求、程序。

完成时限：2023年8月31日
责任领导：迟  松

责 任 人：元  芳

责任单位：羑里周易博物馆党支部

2、 干部队伍建设混编混岗严重，造成机构瘫痪。

（19）存在问题：因文旅发展中心混岗使用人员问题严重，所属事业单位汤阴县旅游质量监督所在编人员6名全部被借调至文旅发展中心任职，造成旅游质量监督所机构空设，无人履行该机构职责。如：刘璐，任文旅发展中心办公室主任；付肖肖，任文旅发展中心规划股股长；王媛媛,任文旅发展中心市场股股长等。

整改情况：目前，这个问题已随事业单位重塑工作整改完毕并将长期坚持，下一步单位将严格按照“三重一大”制度，进一步归范用人程序。
完成时限：2023年8月31日
责任领导：陈芝雅

责 任 人：李元正

责任单位：文化旅游发展中心

（三）执行财务管理规章制度不严格，财务管理存在薄弱环节

1、白条列支。

（20）存在问题：如：2020年1月23日支付汤阴县文化旅游发展有限公司岳庙西侧基础设施工程款7120000元，无发票；2020年9月3日支付汤阴县文化旅游发展有限公司岳庙形象提升资金7000000元，无发票；2021年2月7日支付汤阴县文化旅游发展有限公司岳庙形象资金930000元，无发票；2021年4月7日支付岳庙形象资金900000元，无发票；2021年6月7日支付岳庙形象提升款3500000元，无发票；2021年4月18日支付光明闸电费及维修改造35000元，无发票；2021年5月10日支付水幕电影电费及维修费420000元，无发票；2021年12月8日支付梦幻谷五一展销节费用93220元，无发票；2021年6月18日支付梦幻谷景区门票补贴20088元，无发票。

整改情况：上述几笔凭证手续所涉及的项目资金为汤阴县财政局拨付给汤阴县文化旅游发展有限公司和河南梦幻谷文化旅游产业有限公司用于汤阴旅游发展专项项目的资金。因汤阴县文化旅游发展有限公司属于汤阴县融资平台公司，河南梦幻谷文化旅游产业有限公司是汤阴县文化旅游发展有限公司控股子公司，并非是汤阴县财政预算单位，财政不能对其进行直接拨付，故从我单位进行代转。我单位向财政申请这些项目资金时，都有经过县政府主管领导及财政部门主要领导审批签字的报签。我单位转拨时后附有该公司盖章收据及该公司向我单位申请各笔项目资金拨付的红头请示，该几笔收入并非该公司的营业收入，而是汤阴县财政对该公司的补助收入，故并未开具发票。

《发票管理办法》第十九条规定，销售商品、提供服务以及从事其他经营活动的单位和个人，对外发生经营业务收取款项，收款方应当向付款方开具发票:特殊情况下，由付款方向收款方开具发票。

《财政部关行政事业单位资金往来结算票据使用管理有关问题的补充通知》(财综(2010]111号)第五条规定，没有财务隶属关系事业单位等之间发生的往来资金，如科研院所之间、高校之间、科研院所与高校之间发生的科研课题经费等，涉及应税的资金，应使用税务发票;不涉及应税的资金，应凭银行结算凭证入账。如果企业收到政府补贴，相关政府部门应该以银行单据入账。

因此，汤阴县文化旅游发展有限公司和河南梦幻谷文化旅游产业有限公司收到关于财政经我单位转拨的补贴收入，不属于销售商口、提供服务以及从事其他经营活动取得的增值税应税收入，所以不需要开具发票。

目前，以上问题已整改完毕。通过系统学习，提高了单位财务人员工作能力，规范了政府采购流程，为执行政府采购打下业务基础。

完成时限：2023年7月31日，长期坚持

责任领导：李元正  许素婷  迟  松
责 任 人：于  雪  周景娜  张一帆
责任单位：中心办公室、岳飞纪念馆、羑里周易博物馆财务室

2、固定资产的购买、使用管理不符合规定。

（21）存在问题：周易博物馆购入固定资产均未通过政府采购，违规自行线下购买。如：2020年4月20日购空调支付3058元；2020年5月4日购入空调两台支付4800元；2020年5月8日购入净水器支付1500元；2020年5月9日购入饮水机、净水开关、饮水台支付6000元；2020年9月16日购入空调两台支付6116元；2020年9月44#购入水泵支付1200元；2020年8月24日购打印机支付1300元；2021年5月25日支付售票大厅外LED防水屏字幕4810元；2022年2月59#购入储物柜支付3080元。

整改情况：目前，以上问题已整改完毕。通过制定财务报销管理制度，进一步加强了费用报销及支出的时效性，规范了政府采购流程，为执行政府采购打下业务基础。

完成时限：2023年7月31日，长期坚持

责任领导：迟  松

责 任 人：张一帆

责任单位：羑里周易博物馆财务室

3、跨年度列支。

（22）存在问题：如：岳飞纪念馆2022年4月10日跨年度支付退休人员2019年中秋福利4500元；周易博物馆2022年4月13日支付2020年春节退休人员福利物品支付3800元；周易博物馆2022年4月15日支付2020年中秋节退休人员福利支付3800元。

整改情况：目前，以上问题已整改完毕。通过培训学习、完善财务制度，规范了单位财务管理工作，下一步，积极与核算中心进行沟通，及时进行相关费用列支，避免出现跨年度列支情况。

完成时限：2023年7月31日，长期坚持

责任领导：许素婷  迟  松
责 任 人：周景娜  张一帆

责任单位：岳飞纪念馆、羑里周易博物馆财务室

4、记账凭证支付金额与原始凭证不一致，未按规定编制记账凭证、登记会计账簿。

（23）存在问题：如：周易博物馆2021年4月21日支付围墙维修费用，记账凭证支付255512元，发票金额为263414.75元，所差金额7902.75元未记账，导致2022年5月30日无发票白条列支质保金7902.75元。

整改情况：目前，以上问题已整改完毕。已对财务人员进行了相关财务培训，认真学习了《会计法》、《会计基础工作规范》和《事业单位会计制度》，规范了单位财务手续，提高了财务人员责任意识及业务水平。
完成时限：2023年7月31日，长期坚持

责任领导：迟  松

责 任 人：张一帆

责任单位：羑里周易博物馆财务室

5、日常维修管理不规范。

（24）存在问题：使用无经营资质的单位。如:周易博物馆2021年12月15日支付屋顶及屋内椽缝维修34990元,施工单位为汤阴县盛鑫水暖家政工程部，该工程部经营范围为水暖、家政服务。

整改情况：目前，以上问题已整改完毕。对施工项目的起因、过程、询价依据、会议纪要、验收报告、财务凭证等进行了核查，开展项目招投标工作专项整治排查，保证今后询价活动公开、公正、公平，程序合法有效，符合相关法律法规，杜绝出现使用无经营资质单位进行维修的情况。
完成时限：2023年7月31日，长期坚持

责任领导：迟  松

责 任 人：张海青

责任单位：羑里周易博物馆

（25）存在问题：项目维修询价存在同一公司多次中标现象，存在廉政风险。如：汤阴岳飞纪念馆2022年3月12日支付景区池塘、木质走道栏杆96800元，施工单位为安阳市龙安区昌盛家具厂；汤阴岳飞纪念馆2022年5月21日支付制作新馆版面18500元，施工单位为安阳市龙安区昌盛装潢门市部；汤阴岳飞纪念馆2022年9月13日支付维修大殿东西厢房96000元，施工单位为安阳市龙安区昌盛装潢门市部。周易博物馆2022年4月34日支付仿古榆木研学游桌凳75300元，施工单位为安阳市龙安区昌盛家具厂。

整改情况：目前，以上问题已整改完毕。在单位开展项目招投标工作专项整治排查，制定了相关廉政方案和防控制度，确保今后询价活动公开、公正、公平，程序合法有效，符合相关法律法规，加强社会监督，确保招标采购的公开、公正、公平。
完成时限：2023年7月31日，长期坚持

责任领导：许素婷  迟  松
责 任 人：尧志刚  张海青
责任单位：岳飞纪念馆、羑里周易博物馆

（26）存在问题：施工单位营业执照标注的经营场所不存在，询问两馆具体负责人，也不能说明原因。如：汤阴县祥鑫水暖焊维修工程部、汤阴县盛鑫水暖家政工程部、安阳市龙安区昌盛装潢门市部。

整改情况：目前，以上问题已整改完毕。在景区开展了项目招投标工作专项整治排查，加强了工作人员业务培训工作，提高工作人员业务能力，加强了工作人员思想觉悟，各单位制定了相关廉政方案和防控制度，确保今后询价活动公开、公正、公平，程序合法有效，符合相关法律法规。

完成时限：2023年7月31日，长期坚持

责任领导：许素婷  迟  松

责 任 人：尧志刚  张海青

责任单位：岳飞纪念馆、羑里周易博物馆

（四）立行立改事项

1、消防安全存在风险。

（27）存在问题：如：羑里城大殿灭火器无喷管，大殿照明灯没有穿管，消防栓无消防扳手；岳飞庙消防箱内堆放杂物，老馆消防通道锁闭。
整改情况：目前，存在问题已整改完毕。羑里城已将外部暴露电线加装穿线管；灭火器喷管已全部更换；扳手已配齐。岳飞庙已在第一时间清除消防箱内的杂物；老馆消防通道锁闭问题，已将原安全出口更改为残疾人通道，新出口改在新馆南大门处。下一步，将加强景区安全培训、完善应急预案、严格值班值守，确保安全生产零事故。
完成时限：立行立改

责任领导：许素婷  迟  松
责 任 人：尧志刚  张海青
责任单位：岳飞纪念馆、羑里周易博物馆

2、未办理固定资产调拨手续。

（28）存在问题：如：文化旅游发展中心2020年7月12日购入测温仪一台支付29210元，存放于岳飞念馆，未办理固定资产调拨手续；岳飞纪念馆2022年6月21日购入新馆门禁设备36700元，未记固定资产。
整改情况：目前，存在问题已整改完毕。已将该固定资产收回汤阴文化旅游发展中心。在以后工作中加强学习《中华人民共和国会计法》、《事业单位会计准则》，杜绝此类问题的发生。

完成时限：立行立改

责任领导：李元正  许素婷
责 任 人：于  雪  周景娜
责任单位：中心办公室、岳飞纪念馆财务室

3、支付流程不符合标准。

（29）存在问题：如：岳飞纪念馆2021年1月24日显示该单位2020年12月1日接待临颖县小商桥景区管理委员会一行8人、2人陪同，午餐支付630元，超标准支付130元；岳飞纪念馆2022年4月10日跨年度支付退休人员2019年中秋福利4500元，无领取人员清单；岳飞纪念馆2022年2月14日支付伙食补助600元，无车票、无住宿费发票；岳飞纪念馆2020年1月3日赴郑州参加全省文物工作会报销车票119元，无会议通知。

整改情况：目前，以上问题已整改完毕。（1）岳飞纪念馆2021年1月24号超标准支出130元，经办人李彬于2023年2月22号将超支报销130元交回汤阴县会计核算中心账户，下达指标到岳飞纪念馆行政支出账上。（2）岳飞纪念馆2022年4月10号退休人员中秋福利4500元，已找到退休人员领取单。（3）岳飞纪念馆2022年2月14号支伙食费600元，凭证附件都附在2021年12月24号凭证后，此笔差旅费是2021年6月由戴明艳带队一行三人开展文化振兴进校园研学活动，共计898元，其中298元住宿发票是公务卡支出，在2021年9月已支付报销，因各种原因，600元伙食补助没有一并支付，2022年2月支付成功，出差审批单中备注趁车出行，所以没有车票。（4）岳飞纪念馆2020年1月3号，参加全省文物工作会车票报销119元，会议通知文件附后。

在以后工作中加强人员培训，组织财务人员学习《中华人民共和国会计法》、《事业单位会计准则》等专业知识，杜绝此类问题再次发生。
完成时限：立行立改

责任领导：许素婷

责 任 人：周景娜

责任单位：岳飞纪念馆财务室

三、下步整改工作打算

经过集中整改，我们聚焦县委第五巡察组反馈的问题，认真开展整改，取得了阶段性成效。但我们也认识到，整改工作成效只是阶段性的，距离县委巡察组提出要求还有一定差距。下一步，我们将继续按照县委和县委第五巡察组的要求，强化责任意识，坚持问题导向，立整立改，长期坚持，完善工作制度，全面督导落实，建立长效机制，不断巩固巡察反馈问题整改成果，为推进中国式现代化建设汤阴实践、奋力开创县域经济社会高质量发展新局面注入新动能。



