关于县委第一巡察组对

古贤镇南周流村村巡察整改报告
根据县委巡察工作领导小组统一部署，2022年9月23日至9月30日对古贤镇南周流村开展了巡察。根据县委第一巡察组对古贤镇南周流村巡查情况的反馈意见，村党支部第一时间召开两委会议，对巡察组反馈的5个方面15类问题进行了深刻剖析和深入研究，制定了整改措施，落实了整改责任和整改时限，现将情况汇报如下：

一、反馈意见指出问题整改完成情况

（一）贯彻落实党的理论方针政策不深入，政治理论学习不扎实

1.政治理论学习不到位。一是“两学一做”未形成常态化、制度化。南周流村党支部未制定年度学习计划，学习内容不明确、没有组织党员有计划不间断地开展学习。二是党史学习教育不扎实。全村党员总数为70名，仅见7人学习笔记且内容不全，座谈发现党员多数对党史知识了解甚少，学习的不深不透。三是党员学习活动开展不经常。查阅村会议记录等资料发现该村党员学习活动开展次数少，无固定学习时间、人员。

整改落实情况：1、学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为首要政治任务来抓，丰富学习内容和形式，切实提高村级党员干部理论政策水平。2、“两学一做”形成常态化、制度化。制定年度学习计划，学习内容开展学习。开展党员学习党史活动。

（二）基层党组织缺失，管党治党不严
1.村“两委”组织运转不畅。一是村党支部班子不健全。2020年12月支部换届后原有支委5名，其中村党支部书记兼村委会主任吴文军2021年8月至今处于停职状态，支委付在旭长期不参与村内工作由上一届支委委员吴金柱代替其工作，党支部会议由包区领导代为主持。村内全面事务由村委会副主任吴庆军（非党员）临时主持，基层党组织战斗堡垒作用发挥不够，缺乏战斗力、凝聚力、吸引力。二是村委会班子不健全。2021年1月村委换届后原有村委4名，其中村委会主任吴文军处于停职状态，村委委员吴化雷长期不参与村内工作由吴化海代替其工作。

2.“三会一课”制度落实不力。一是会议记录缺失。未见2019年、2020年会议记录。二是“两委会”代替支委会。如2022年4月“三会一课”记录显示会议类别为党支部委员会，但参会人员为两委成员。三是党小组活动未开展。南周流村设有6个党小组，经与部分党员座谈发现，部分党员说不清楚自己在那个小组，小组长是谁，查阅资料也未见党小组活动记录。

3.执行组织生活制度不到位，组织生活会长期不开。查阅2019年以来各类会议记录，未见南周流村党支部召开组织生活会记录。
4.党费收缴不规范。一是未按月缴纳党费。党员党费按季度缴纳。二是未按比例缴纳党费。吴阳生应补缴党费84元，付在旭应补缴党费40.2元。三是预备期未交党费。2021年任美丽转为预备党员预备期应补缴党费75.6元。（立行立改）

5.党员教育管理宽松软。未开展以案促改警示教育活动。①付在彬身为党员、村委委员，先后两次受到处分，2019年1月15日因酒后驾驶，古贤镇党委于2019年12月15日给予其党内严重警告处分；2021年3月10日因犯盗窃罪，判处拘役五个月，县纪委于2021年4月22日给予其开除党籍处分②吴文献身为中共党员，生产、销售不符合安全标准的食品，违反了国家法律法规，被判处拘役二个月的刑罚。县纪委于2021年10月27日给予其开除党籍处分。南周流村党支部作为基层党组织未扎实开展以案促改活动，未能起到处理一人，教育一片的效果。
整改落实情况：1、由于支部人员和党员本人对档案填写知识不熟悉、疏忽的原因，造成在填写党员档案过程中，出现了填写错误、逻辑错误等问题，建立了严格的档案、会议记录管理制度，检查确保档案、会议记录的安全完整。使档案资料完整、真实。2、在商讨制定《南周流村流动党员管理制度》。建立南周流村流动党员交流微信群，定期推送党的政策、党建知识。根据《党员日常管理办法》委派村支委付焕智严格管理村级流动党员，定期组织流动党员党内生活，明确支委付焕智与流动党员“结对教育”，定期联系。3、党费收缴不严谨已立行立改。4、开展警示教育会强化党性党风党纪教育，以案为鉴、吸取教训。

（三）民主决策机制执行不严谨

1.会议记录不规范。查阅两委会、村民代表大会会议记录多数都未填写应到人数、实到人数。无法衡量会议是否有效。

整改情况：一是加强理论学习，提升工作能力。严格按照会议议程开展专题组织生活会并开展深入、有效的研讨。  二是端正态度、主动改正反思。支部书记及党支部成员、党员，主动端正态度，进行自我反思、自我批评，对自己工作存在问题进行深刻自我剖析。三是按规开展组织生活会，引导党员干部正确认识自身不足，争做合格党员。会议记录应到人数、实到人数已填写。
决策随意，违背上级政策。2019年11月11日召开两委会，为了推进厕所改造能顺利完成，作出凡是在这次厕改中不配合工作的农户一律不得享受冬季取暖电费补贴的决定，与环保“双替代”惠民政策初衷不符。

整改落实情况：坚决把“四议两公开”落实到实处。坚决履行民主集中制原则，严格按照“四议两公开”决策程序开展村务工作，对涉及群众利益等重大事项严格落实“四议两公开”进行民主决策。

（四）乡村振兴战略落实不力

1.集体经济发展具有局限性。收入来源结构单一，该村集体经济只有土地承包这一项收入，造血功能不足，发展村集体经后续乏力。

整改情况：一是协调上级部门建设乡标准化厂房，二是汤河南岸植树，三是岳飞先莹旅游业增收村集体收入。
2.人居环境整治工作不到位。一是村容村貌不整洁。街道两侧种菜，杂物堆放现象普遍，废弃院落、残垣断壁随处可见。二是村内无排水沟。强降水时，积水严重，影响村民出行。

整改情况：一是立即开展环境整治活动，动用大型钩机2台，机动三轮车4辆，人工21人对街道两侧杂物、废弃院落、残垣断壁清理。二是和上级沟通申请资金修建南北大街排水沟。
（五）财务管理不规范，廉政风险较大

1.违规提取现金。2019年12月7号、8号、9号凭证计3笔提取13.386万元；2020年3月至6月计7笔提取138.8065万元；2021年12月4号凭证提取4.09万元。以上共计提取现金达156.2825万元。

2.大额支出无明细。2021年9月11号凭证支抗洪零活计1.55万元。

3.白条列支费用。2019年2月26号凭证支禁烧清洁用车费1.021万元；2019年12月12号凭证支扶贫、清理用车费1.06万元。以上费用合计2.081万元，均无正式发票入账。

4.现金列支费用。 2019年2月25号凭证支宣传费用0.9064万元；2019年9月34号凭证支抗旱打井款0.816万元；2019年9月21号凭证支河道打井款0.72万元。以上费用合计2.4424万元，以现金形式列支费用。

5.集体资金存入个人账户。2022年9月15日会计吴中山个人银行账户余额9500元，其中集体资金604.3元。

6.工程项目手续不全。2021年12月5号凭证支灾后飞防消毒款2.52万元；2021年3月13号凭证支装饰款0.4769万元。以上合同甲方均无签字签章。

整改落实情况：1、按照财务管理制度整改到位，加强财务管理，规范财务程序，加强村会计业务知识培训，2、严控大额现金支付。 杜绝以后再出现类似问题。由于多种原因，未能使用正式发票，而使用的是二联收据，也确实违反了财务管理制度。在今后的工作当中，3、一是要进一步完善各项财务制度，规范和健全村级财务管理的有力保证二是加强学习，深入领会，切实执行之，加强对财务负责人的培训和教育。制定完善财务制度，实行收入清单制，4、加强对小微权力规范运行流程图的学习，按照《农村集体资金、资产、资源管理办法》规定，进一步规范完善村级财务的民主决策、预决算、审批审核等财务管理制度，严格票据审核，严控大额现金支付。 5、进一步完善财务制度，规范健全财务管理，加强学习真正做到用制度约束人、用制度管理人，加强村财务负责人培训和教育，提高会计政策水平和业务素质，提高会计理财能力和理财责任心。
坚持措施常抓不懈,不断深化巩固巡察整改成果

（一）严格规范党建工作。南周流村的党建基础薄弱，对照县委组织部《关于农村党支部规范化建设实施方案》要求和标准，对南周流村党支部党建工作方面存在的问题进行整档存档，逐条逐项进行整改，村两委班子应严格落实三会一课制度，保质保量召开民主生活会和组织生活会，切实发挥应有的作用。不断加强党的理论知识学习，加强班子团结和作风建设；认真学习发展党员的材料和程序，熟悉组织发展党员的程序，严格按照发展党员工作细则准备党员材料。通过不断强化该村党员队伍发展，提高党组织战斗力和凝聚力。

(二)加强班子和党员队伍建设,夯实党的执政基础。按照习总书记系列讲话精神,树立大抓基层党组织的导向,努力建强党员队伍,推动本村全面进步、全面过硬。

(三)落实“两个责任”,努力创建“五星”支部。镇党委和村支部将切实把县委安排部署的创建“五星”支部工作，的担子担起来,从严加强制度建设,提高我村整体水平，发挥党建引领活力。
                             南周流村党支部
                                 2023年1月31日


